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PICTURE

Zahlreiche neue Funktionen verbessern die Arbeit an und mit der Prozessdokumentation
und erlauben es Innen, die Prozessplattform starker in Ihrer Organisation zu verzahnen

Neue Erweiterungsmodule:
Rechtsnormen, Online-Formulare, Single-Sign-On

\

Meistgewunschte Verbesserungen:

TED
Komfortfunktionen fur Prozessmodellierung

|

Unser nachstes Ziel:

Steckbrief(-massen)-Bearbeitung direkt in der Prozessplattform
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Single-Sign-On mit SAML 2.0
A/
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Anwender*innen kénnen ihre Zugangsdaten aus dem zentralen IDM auch fur die
Prozessplattform nutzen und erhalten nach dem Login passende Berechtigungen

. Zugriff = Welterleltung E faIIs noch nicht G
Nutzer*in PICTURE- IDM lhrer angesnielder Login
Prozessplattform Organisation
Freigabe Welterleltung & Uberpriifung

Ubermittlung von
Profilinfos,

evtl. Zugriffsrechten
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Mit drei neuen Zusatzmodulen kénnen Sie bei Bedarf den Funktionsumfang Ihrer
Prozessplattform passgenau erweitern

Rechtsnormen-Katalog Schnittstelle zu Single-Sign-On mit SAML 2.0
WALHALLA Fachverlag ~Antragsmanagement4.0”
von Form-Solutions
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Prozessplattform
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(Automatische) Nummerierung von Modellelementen
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Syntax-Prufung und automatische Baustein-Nummerierung stehen Ihnen im aktuellen
Release bereits zur Verflgung
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Viele unserer Kunden betreiben ein Prozessreqister als zentralen Wissenspool rund um
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Lauft die Pflege Ihres Prozessregisters noch so ab?

H| PICTURE
B M| Prozessplattform




Unsere aktuelle ,Mission”:

Wir wollen Tabellenkalkulation und Co. als Werkzeug fur die
Arbeit mit Prozess-Steckbriefen tberflissig machen!

—  (Erst-)Erfassung und rollierende Pflege von Prozesssteckbrief-Daten
sollen auf komfortable Weise direkt per Webbrowserin der PPP
erfolgen.

— Keine Umwege der Art ,erst Erfassung in Excel, dann Import in die
PPP” mehr notig.
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Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20  [E] D0

10

13

Bezeichnung 1

Akten fir die Ubergabe an das Archiv aufbereiten

Aktivitdten im Europabereich koordinieren

Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten,
durchfiihren und nachbereiten

Altaktenarchiv ordnen

Altakten entgegennehmen und zur Verfligung
stellen

Alters- und Ehejubilaum organisieren

Anzeige gestalten und verdffentlichen

Aufbauorganisation entwickeln

Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen

Aussagegenehmigung flr Mitarbeiter bei Ladung
von Untersuchungsorganen erteilen

Auswahlverfahren flr Stellenbesetzung
durchfihren

Auszubildende einstellen

Beendigung eines Arbeits- oder
Beamtenverhéltnisses umsetzen

PICTURE-Prozessplattform v3.x.x Prasentationsmandant "Musterhausen”

Fallzahl . Fallzahl- , Verantwortliche Durchlaufzeit (pro _ . . .
proJahr entwicklung ' Organisationseinheit Fall / geschitzt kot L 1 | @ Erbrachts Leishng
Fir den laufenden Geschéftsbetrieb nicht mehr
10,00 17 - Registratur 10 - Innere Verwaltung

13 - Presse- und
Offentlichkeitsarbeit

200,00 10.3 - Sekretariat

23,00  gleichbleibend 17 - Registratur

17 - Registratur

30,00

bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...

Netzwerke pflegen, Kontakte knipfen, dber
Fordermoglichkeiten informieren, aktuelle ..

18 - Archiv

1,00 Tagel(e) 18 - Archiv

zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der

3,00 Monat(e o .
() dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...

11.1.1 - Personaleinstellung

Mehrere Steckbriefe gleichzeitig ansehen...
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Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20  [E] D0

10

13

Bezeichnung 1

Akten fir die Ubergabe an das Archiv aufbereiten

Aktivitdten im Europabereich koordinieren

Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten,
durchfiihren und nachbereiten

Altaktenarchiv ordnen

Altakten entgegennehmen und zur Verfligung
stellen

Alters- und Ehejubilaum organisieren

Anzeige gestalten und verdffentlichen

Aufbauorganisation entwickeln

Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen

Aussagegenehmigung flr Mitarbeiter bei Ladung
von Untersuchungsorganen erteilen

Auswahlverfahren flr Stellenbesetzung
durchfihren

Auszubildende einstellen

Beendigung eines Arbeits- oder
Beamtenverhéltnisses umsetzen

PICTURE-Prozessplattform v3.x.x Prasentationsmandant "Musterhausen”
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13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte knlpfen, dber
Offentlichkeitsarbeit Fordermoglichkeiten informieren, aktuelle ..
200,00 10.3 - Sekretariat

23,00 | gleichbleibend 17 - Registratur 18 - Archiv

17 - Registratur 1,00 Tagel(e) 18 - Archiv
300 Monstie caemtion Enektimgen Bblotngt
30,00

11.1.1 - Personaleinstellung

... und bearbeiten
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Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20 DD
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Bezeichnung 18

Akten fiir die Ubergabe an das Archiv aufbereiten

Aktivitdten im Europabereich koordinieren

Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten,
durchflhren und nachbereiten

Altaktenarchiv ordnen

Altakten entgegennehmen und zur Verfligung
stellen

Alters- und Ehejubildum organisieren

Anzeige gestalten

Aufbauorganisation entwickeln

Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen

Aussagegenehmigung fiir Mitarbeiter bei Ladung
von Untersuchungsorganen erteilen

Auswahlverfahren fir Stellenbesetzung
durchflhren
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Beendigung eines Arbeits- oder
Beamtenverhiltnisses umsetzen
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17 - Registratur

17 - Registratur

Durchlaufzeit (pro

1 "
Fall [ geschatzt

Beschreibung

Fir den laufenden Geschaftsbetrieb nicht mehr
benttigte Akten werden in den Fachdiensten ...

Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, lber
Fordermdglichkeiten informieren, aktuelle ..

1,00 Tage(e)

zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der

3,00 Monat(e o .
(e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...

Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines
Arbeits- oder Beamtenverhéltnisses ...

1 Erbrachte Leistung

10 - Innere Verwaltung

18 - Archiv

18 - Archiv

11.1.1 - Personaleinstellung
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Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20 D
., Fallzahl . Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro . . .
1 ) X E: P N 1 e 12
ol L it pro Jahr entwicklung ’ Organisationseinheit Fall / geschatzt ] ’ (0 Erbrachts Lelstung
e . ) . Fiir den laufenden Geschaftshetrieb nicht mehr
1 Akten fur die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur - ) K 10 - Innere Verwaltung
benttigte Akten werden in den Fachdiensten ...
. 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, lber
2 ktivitad i rei inier . ! !
Aktivitaten im Europabereich koordinieren Offentlichkeitsarbeit Fordermdglichkeiten informieren, aktuelle ..
Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten, )
3 geme prechung 200,00 103 - Sekretariat
durchflihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 | gleichbleibend 17 - Registratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verfligun
5 9eg gung 17 - Registratur 1,00 Tagel(e) 18 - Archiv
stellen
6 Alters- und Ehejubildum organisieren
7 Anzeige gestalten|
8 Aufbauorganisation entwickeln
zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
9 | Ausbild [ beiten/pfi 3,00 Monat - e
usbildungsplan erarbeiten/pflegen onat(e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...
10 Aussagegenehmigung flir Mitarbeiter bei Ladung 30,00
von Untersuchungsorganen erteilen !
1 Auswahlverfahren fir Stellenbesetzung
durchflhren
12 Auszubildende einstellen 1111 - Personaleinstellung
Beendigung eines Arbeits- oder Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines
Beamtenverhiltnisses umsetzen Arbeits- oder Beamtenverhiltnisses ...

PICTURE-Prozessplattform v3.x.x Prasentationsmandant "Musterhausen” Support  Impressum
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Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20  [E] Do
., Fallzahl . Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro . . .
ol i proJahr entwicklung ’ Organisationseinheit ’ Fall / geschatzt R ’ 0 Erbrachts Leishmg
e . . . Fiir den laufenden Geschéaftsbetrieb nicht mehr
1 Akten flr die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur " ) K 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...
. 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, Uber
2 ktivita i rei inier .. ! !
Aktivitaten im Europabereich koordinieren Offentlichkeitsarbeit Fordermoglichkeiten informieren, aktuelle ..
Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten, )
3 gem prechung 200,00 103 - Sekretariat
durchfiihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 | gleichbleibend 17 - Registratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verfligun
5 g9¢9 gung 17 - Registratur 1,00 Tage(e) 18 - Archiv
stellen
6 Alters- und Ehejubildum organisieren
7 Anzeige gestalten und verdffentlichen|
8 Aufbauorganisation entwickeln
zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
9 | Ausbild [ beiten/pfl 3,00 Monat - e
usbildungsplan erarbeiten/pflegen onat(e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...
10 Aussagegenehmigung flr Mitarbeiter bei Ladung 30.00
von Untersuchungsorganen erteilen !
" Auswahlverfahren fir Stellenbesetzung
durchfiihren
12 Auszubildende einstellen 1111 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines
Beamtenverhéltnisses umsetzen Arbeits- oder Beamtenverhaltnisses ...
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Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20  [E] DB
., Fallzahl . Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro = ., . .
Bezeichnung 0 proJahr ° entwicklung it | & Organisationseinheit o Fall / geschitzt Beschraibung i# | @ Erbrachts Lelsnung
e . ) . Fiir den laufenden Geschéftsbetrieb nicht mehr
1 Akten flr die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registrat - ) . 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...
. , i . Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, Uber
2 Aktivitdten im Europabereich koordinieren . . p g_ . . P
Fordermdglichkeiten informieren, aktuelle ..
Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten
3 geme preehung ' 200,00
durchfiihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 | gleichbleibend v | 17 - Registratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verflgun
5 g9 gung 17 - Registratur 1,00 Tage(e) 18 - Archiv
stellen
6 Alters- und Ehejubildum organisieren
7 Anzeige gestalten und verdffentlichen
8 Aufbauorganisation entwickeln
zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
9 Ausbild I beit fl 3,00 Monat ! !
usbildungsplan erarbeiten/pflegen ! onat(e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...
10 Aussagegenehmigung fiir Mitarbeiter bei Ladung 30.00
von Untersuchungsorganen erteilen !
1 Auswahlverfahren flr Stellenbesetzung
durchfiihren
12 Auszubildende einstellen 1111 - Personaleinstellung
Beendigung eines Arbeits- oder Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines
Beamtenverhiltnisses umsetzen Arbeits- oder Beamtenverhaltnisses ...
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Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20 [ Il s
. Fallzahl . Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro _ . . .
1 ] . 12 S N 1 . E 14
S i proJahr entwicklung : Organisationseinheit Fall / geschatzt Co il L ’ B Erbrachte Leistung
. . ) Fiir den laufenden Geschéftshetrieb nicht mehr
1 Akten fur die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 L ) . 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...
L , i . Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, lber
2 Aktivitdten im Europabereich koordinieren B~ "

Fordermdglichkeiten informieren, aktuelle ..

Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten,

3 . ) 200,00
durchfiihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 | gleichbleibend # | 17 - Registratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verfligun .
5 989 gung Keine Angabe 17 - Registratur 1,00 Tagele) 18 - Archiv
stellen
stark fallend
6 Alters- und Ehejubildum organisieren
fallend
7 Anzeige gestalten und verdffentlichen gleichbleibend
steigend
8 Aufbaucrganisation entwickeln .
stark steigend
zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
9 Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e - . '
osp pileg fe) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...
10 Aussagegenehmigung flir Mitarbeiter bei Ladung 30.00
von Untersuchungsorganen erteilen !
1 Auswahlverfahren fur Stellenbesetzung
durchfihren
12 Auszubildende einstellen 1111 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines
Beamtenverhaltnisses umsetzen Arbeits- oder Beamtenverhéltnisses ...
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Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20 O
. Fallzahl . Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro _ . . .
Bezeichnung it proJahr ¢ entwicklung - & Organisationseinheit Fall / geschitzt Beschraibung it | @ Erbrachts Lelstung
. . ) Fiir den laufenden Geschéftshetrieb nicht mehr
1 Akten fur die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 " ) X 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...
L , i . Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, tber
2 Aktivitdten im Europabereich koordinieren - ’

Fordermoglichkeiten informieren, aktuelle ..

Allgemeine Dienstbesprechungen verbereiten,

3 . ) 200,00
durchflihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 | gleichbleibend # | 17 - Registratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verflgun .
5 959 gung Keine Angabe 17 - Registratur 1,00 Tage(e) 18 - Archiv
stellen
stark fallend
6 Alters- und Ehejubildum organisieren
fallend
7 Anzeige gestalten und verdffentlichen gleichbleibend
steigend
8 Aufbauorganisation entwickeln )
stark steigend
zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
9 Ausbild ! beit fl 3,00 Menat ! !
usbildungsplan erarbeiten/pflegen ! onat(e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...
10 Aussagegenehmigung flr Mitarbeiter bei Ladung 30.00
von Untersuchungsorganen erteilen !
1 Auswahlverfahren fur Stellenbesetzung
durchfiihren
12 Auszubildende einstellen 1111 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines
Beamtenverhiltnisses umsetzen Arbeits- oder Beamtenverhdltnisses ...
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Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20 DN
., Fallzahl . Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro ., . .
Bezeichnung i proJahr °° entwicklung it & Organisationseinheit Fall / geschétzt Beschraibung 8 | @ Erbrachts Lelstung
R ) ) i Fiir den laufenden Geschaftsbetrieb nicht mehr
1 Akten flr die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Reqgistrat . . . 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...
o ) . L MNetzwerke pflegen, Kontakte knipfen, dber
2 Aktivitaten im Europabereich keordinieren . . p g_ . . P
Fordermdglichkeiten informieren, aktuelle ..
Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten
3 gem prechung ' 200,00
durchfiihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 | steigend v | 17 - Registratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verfligun . )
5 geg gung 17 - Registratur 1,00 Tagele) 18 - Archiv
stellen
5} Alters- und Ehejubildum organisieren
7 Anzeige gestalten und verdffentlichen
8 Aufbauorganisation entwickeln
zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
9 Ausbild | beit fl 3,00 Monat ! !
usbildungsplan erarbeiten/pflegen ! onat(e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...
10 Aussagegenehmigung fiir Mitarbeiter bei Ladung 30,00
von Untersuchungsorganen erteilen !
1 Auswahlverfahren fir Stellenbesetzung
durchfiihren
12 Auszubildende einstellen 11.1.1 - Personaleinstellung
Beendigung eines Arbeits- oder Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines
Beamtenverhéltnisses umsetzen Arbeits- oder Beamtenverhaltnisses ...
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Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20  [E] D0

R i Fallzahl . Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro

H i a f
pro Jahr entwicklung . Organisationseinheit . Fall / geschitzt Beschrelbung Lt @ Erbrachte Leistung

. ) ) i Fiir den laufenden Geschéaftsbetrieb nicht mehr
1 Akten flr die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur - , . 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...

e i . 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte knlpfen, dber
2 Aktivitdten im Europabereich koordinieren - . . . . - . . .
Offentlichkeitsarbeit Fordermoglichkeiten informieren, aktuelle ..

Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten
3 geme prechung ' 200,00 10.3 - Sekretariat

durchfiihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 | gleichbleibend 17 - Registratur 18 - Archiv

Altakten entgegennehmen und zur Verflgun .
5 9e9 gung 17 - Registratur 1,00 Tagel(e) 18 - Archiv

stellen
6 Alters- und Ehejubilaum organisieren
7 Anzeige gestalten und verdffentlichen
8 Aufbauorganisation entwickeln

zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
9  Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e . o )
9sp pfleg (e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...

10 Aussagegenehmigung flr Mitarbeiter bei Ladung 30,00

von Untersuchungsorganen erteilen !
" Auswahlverfahren flr Stellenbesetzung

durchfihren
12 Auszubildende einstellen 11.1.1 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder

Beamtenverhaltnisses umsetzen Dle Bearbeltung |St barrlerefrel dank TaStaturSteuerung

PICTURE-Prozessplattform v3.x.x Prasentationsmandant "Musterhausen”

und Screen-Reader-Unterstutzung!




PICTURE

Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20 [E] Nl &)
., Fallzahl , Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro _ . . .
4 =]
Bezeichnung 18 proJahr Y @® entwickiung 13 & Organisationseinheit L3 Fall | geschitzt Beschreibung 15 f Erbrachte Leistung
- Flr den laufenden Geschéftsbetrieb nicht mehr
1 Akten flr die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur - , . 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...
13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, dber
2 Aktivitdten im Europabereich koordinieren - . . . . . p g_ . . P
Offentlichkeitsarbeit Fordermoglichkeiten informieren, aktuelle ..
Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten
3 geme prechung ' 200,00 10.3 - Sekretariat
durchfiihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 | gleichbleibend 17 - Registratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verflgun .
5 9e9 gung 17 - Registratur 1,00 Tagel(e) 18 - Archiv
stellen
6 Alters- und Ehejubilaum organisieren
7 Anzeige gestalten und verdffentlichen
8 Aufbauorganisation entwickeln
zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
9  Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e . o )
9sp pfleg (e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...
10 Aussagegenehmigung flr Mitarbeiter bei Ladung 30,00
von Untersuchungsorganen erteilen !
" Auswahlverfahren flr Stellenbesetzung
durchfihren
12 Auszubildende einstellen 11.1.1 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder

Beamtenverhaltnisses umsetzen

Sie funktioniert auch fur ,besondere” Datentypen...




PICTURE

Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20 NN &)
., Fallzahl . Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro = . . .
Bezeichnung it pro Jahr °° entwicklung i . Organisationseinheit : Fall / geschitzt Beachreibung {8 | @ Erbrachie Leistung
. Flr den laufenden Geschaftsbetrieb nicht mehr
1 Akten fur die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur - \ K 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...
. 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, lber
2 Aktivitdten im Europabereich koordinieren =
P Offentlichkeitsarbeit Fordermdglichkeiten informieren, aktuelle ..

Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten,

3 . ) 200,00 10.3 - Sekretariat
durchflhren und nachbereiten skretana
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00  gleichbleibend 17 - Registratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verflgun
5 g9ed gung 17 - Registratur 18 - Archiv
stellen
5] Alters- und Ehejubildum organisieren
7 Anzeige gestalten und verdffentlichen
8 Aufbauorganisation entwickeln
zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
9 Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e o . '
gsp Ipfleg () dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...
10 Aussagegenehmigung fiir Mitarbeiter bei Ladung 30,00
von Untersuchungsorganen erteilen !
1 Auswahlverfahren fir Stellenbesetzung
durchflhren
12 Auszubildende einstellen 11.1.1 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines
Beamtenverhaltnisses umsetzen Arbeits- oder Beamtenverhéltnisses ...

PICTURE-Prozessplattform v3.c.x Prasentationsmandant "Musterhausen” Support  Impressum



Attribut bearbeiten in Prozesssteckbrief Nr. 2 - Aktivitdten im Europabereich koordinieren
Beschreibung
F KU | E ==

Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, Gber Férdermd&glichkeiten informieren, aktuelle Entwicklungen
beobachten.

& Wert leeren Abbrechen Anderungen iibernehmen




Attribut bearbeiten in Prozesssteckbrief Nr. 2 - Aktivitaten im Europabereich koordinieren

Beschreibung

F KU |E.E ==
Netzwerke pflegen
Kontakte kniipfen
Uber Férdermdglichkeiten informieren
aktuelle Entwicklungen beobachten

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut
labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et
ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem
ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna aliqguyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet.

& Wert leeren Abbrechen Anderungen iibernehmen




PICTURE

Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20 D
e . ) . Fiir den laufenden Geschaftshetrieb nicht mehr
1 Akten fur die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur - ) K 10 - Innere Verwaltung
benttigte Akten werden in den Fachdiensten ...
. 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, lber

2 ktivitad i rei inier . ! !

Aktivitaten im Europabereich koordinieren Offentlichkeitsarbeit Fordermdglichkeiten informieren, aktuelle ..

Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten, )
3 gem prechung 200,00 103 - Sekretariat

durchflihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 | gleichbleibend 17 - Registratur 18 - Archiv

Altakten entgegennehmen und zur Verfligun
5 9eg gung 17 - Registratur 1,00 Tagel(e) 18 - Archiv

stellen
6 Alters- und Ehejubildum organisieren
7 Anzeige gestalten und ver&ffentlichen
8 Aufbauorganisation entwickeln

zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auc
9 | Ausbild [ beiten/pfi 3,00 Monat - e
usbildungsplan erarbeiten/pflegen onat(e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...

10 Aussagegenehmigung flir Mitarbeiter bei Ladung 30,00

von Untersuchungsorganen erteilen !

Auswahlverfahren fir Stellenbesetzung N —
1 b Suchen [ Anlegen [ £ Ez

durchflhren
12 Auszubildende einstellen 1111 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines

Beamtenverhiltnisses umsetzen Arbeits- oder Beamtenverhéltnisses ...



Attribut bearbeiten in Prozesssteckbrief Nr. 11 - Auswahlverfahren fiir
Stellenbesetzung durchfiihren

f Erbrachte Leistung

Suchen ...

Bl Leistungen
v ff Lokaler Leistungskatalog
@ 1 - Zentrale Verwaltung
ff 10 - Innere Verwaltung
@ 11 - Personal und Organisation
) 111 - Personal

f 1111 - Personaleinstellung

ff 11.1.2 - Personalmanagement

M 13- Personalrekrutierung
(f 11.1.4 - Personalsachbearbeitung
() 11.2 - Organisation
) 12 - Recht
[ 13 - Presse- und Offentlichkeitsarbeit
(7 14 - Statistik und Wahlen

L BT S R T

& Wert leeren Abbrechen Anderungen iibernehmen




Attribut bearbeiten in Prozesssteckbrief Nr. 11 - Auswahlverfahren fiir
Stellenbesetzung durchfiihren

f Erbrachte Leistung

Suchen ...

Bl Leistungen
v | | (M Lokaler Leistungskatalog
@ 1 - Zentrale Verwaltung

ff 10 - Innere Verwaltung

@ 11 - Personal und Organisation
) 111 - Personal
0 1111 - Personaleinstellung
112 - Personalmanagement
() 11.1.3 - Personalrekrutierung

(f 11.1.4 - Personalsachbearbeitung

() 11.2 - Organisation
) 12 - Recht
[ 13 - Presse- und Offentlichkeitsarbeit
(7 14 - Statistik und Wahlen

L BT S R T

& Wert leeren Abbrechen Anderungen iibernehmen




PICTURE

Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20  [E] D0

10

13

Bezeichnung 1

Akten fir die Ubergabe an das Archiv aufbereiten

Aktivitdten im Europabereich koordinieren

Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten,
durchfiihren und nachbereiten

Altaktenarchiv ordnen

Altakten entgegennehmen und zur Verfligung
stellen

Alters- und Ehejubilaum organisieren

Anzeige gestalten und verdffentlichen

Aufbauorganisation entwickeln

Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen

Aussagegenehmigung flr Mitarbeiter bei Ladung
von Untersuchungsorganen erteilen

Auswahlverfahren flr Stellenbesetzung
durchfihren

Auszubildende einstellen

Beendigung eines Arbeits- oder
Beamtenverhéltnisses umsetzen

PICTURE-Prozessplattform v3.x.x Prasentationsmandant "Musterhausen”

Fallzahl
pro Jahr

10,00

200,00

23,00

30,00

Fallzahl-
entwicklung

gleichbleibend

Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro

Organisationseinheit

17 - Registratur

13 - Presse- un

1 .
Fall / geschatzt

d

Offentlichkeitsarbeit

10.3 - Sekretari

17 - Registratur

17 - Registratur

at

1,00 Tagel(e)

3,00 Monat(e)

Beschreibung L% [ Erbrachte Leistung

Fir den laufenden Geschéftsbetrieb nicht mehr

10 - Innere Verwaltun
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ... 9

Netzwerke pflegen, Kontakte knipfen, dber
Fordermoglichkeiten informieren, aktuelle ..

18 - Archiv

18 - Archiv

zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...

11.1.1 - Personaleinstellung

FUr Power-User: Austfullen per Zwischenablage




PICTURE

Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20  [E] DD

., Fallzahl . Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro
7 ) 1 -
Bezeichnung 13 EERNC Fall / geschitzt

pro Jahr entwicklung - Organisationseinheit e o 0 Erbrachis Leistung

I ) ) i Fiir den laufenden Geschaftsbetrieb nicht mehr
1 Akten fiir die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur s ) K 10 - Innere Verwaltung
benotigte Akten werden in den Fachdiensten ...

e ) . 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, lber
2 Aktivitdten im Europabereich koordinieren . . . ) . - L h
Offentlichkeitsarbeit Fordermoglichkeiten informieren, aktuelle ..
Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten, )
3 9 . P ) 9 200,00 | fallend 10.3 - Sekretariat
durchfihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 | gleichbleibend 17 - Reqgistratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verfligun . .
5 989 gung 17 - Registratur 1,00 Tage(e) 18 - Archiv
stellen
6 Alters- und Ehejubildum organisieren
7 Anzeige gestalten und ver&ffentlichen

8 Aufbauorganisation entwickeln

zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der

9 i | i |
Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...

10 Aussagegenehmigung fiir Mitarbeiter bei Ladung 30,00
voen Untersuchungsorganen erteilen !

Auswahlverfahren fir Stellenbesetzung

n .

durchfihren
12 Auszubildende einstellen 11.1.1 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines

Beamtenverhaltnisses umsetzen Arbeits- oder Beamtenverhéltnisses ...

PICTURE-Prozessplattform v3.c.x Prasentationsmandant "Musterhausen” Support  Impressum



PICTURE

Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20  [E] DD

Fallzahl . Fallzahi- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro

i i 3 - 14 o N 1 .
S i proJahr entwicklung ’ Organisationseinheit Fall / geschatzt

Beschreibung LY f Erbrachte Leistung

I ) ) i Fiir den laufenden Geschaftsbetrieb nicht mehr
1 Akten fiir die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur s ) K 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...

_— . . L. 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, lber
2 Aktivitdten im Europabereich koordinieren . . . ) . L L .
Offentlichkeitsarbeit Fordermdglichkeiten informieren, aktuelle ..
Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten, | | )
3 gem preciung 200,00 | fallend ! 10.3 - Sekretariat
durchflihren und nachbereiten ! !
4 | Altaktenarchiv ardnen 23,00 ! gleichbleibend | 17 - Registratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verfligun
5 9¢9 gung 17 - Registratur 1,00 Tage(e) 18 - Archiv
stellen
6 Alters- und Ehejubilaum organisieren
7 Anzeige gestalten und verdffentlichen

8 Aufbaucrganisation entwickeln

zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der

9 Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e - -
gsp Ipfleg (e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...

10 Aussagegenehmigung fiir Mitarbeiter bei Ladung 30,00
von Untersuchungsorganen erteilen !

Auswahlverfahren fir Stellenbesetzung

n .

durchfiihren
12 Auszubildende einstellen 1111 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines

Beamtenverhaltnisses umsetzen Arbeits- oder Beamtenverhéltnisses ...

PICTURE-Prozessplattform v3.:.x Prasentationsmandant "Musterhausen” Support  Impressum



PICTURE

Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20 [H) DD

Fallzahl . Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro

i i ] A 14 o S 1 .
bl it proJahr entwicklung ’ Organisationseinheit Fall / geschatzt

Beschreibung l% (@ Erbrachte Leistung

R ) ) i Fiir den laufenden Geschiftsbetrieb nicht mehr
1 Akten flr die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur " ) X 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...

o ) . 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte knipfen, Uber
2 Aktivitaten im Europabereich keordinieren . . . ) . o . . h
Offentlichkeitsarbeit Férdermoglichkeiten informieren, aktuelle ..
Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten, | | ,
3 9 . P ) g 200,00 . fallend i 10.3 - Sekretariat
durchfiihren und nachbereiten ! !
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 ! gleichbleibend ! 17 - Registratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verfligun . .
5 9e9 gung 17 - Registratur 1,00 Tagel(e) 18 - Archiv
stellen
5} Alters- und Ehejubildum organisieren
7 Anzeige gestalten und ver&ffentlichen

8 Aufbauorganisation entwickeln

zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der

9 i | j |
Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...

Aussagegenehmigung fiir Mitarbeiter bei Ladun
10 geg gung \ 9 30,00 | fallend
von Untersuchungsorganen erteilen

Auswahlverfahren fir Stellenbesetzung

1 ) leichbleibend

durchfiihren 9
12 Auszubildende einstellen 11.1.1 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines

Beamtenverhéltnisses umsetzen Arbeits- oder Beamtenverhaltnisses ...

PICTURE-Prozessplattform v3.x.x Prasentationsmandant "Musterhausen” Support  Impressum



PICTURE

Prozessplattform

Prozesssteckbriefe 20  [E] D0

R i Fallzahl . Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro

H i a f
pro Jahr entwicklung . Organisationseinheit . Fall / geschitzt Beschrelbung Lt @ Erbrachte Leistung

. ) ) i Fiir den laufenden Geschéaftsbetrieb nicht mehr
1 Akten flr die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur - , . 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...

e i . 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte knlpfen, dber
2 Aktivitdten im Europabereich koordinieren - . . . . - . . .
Offentlichkeitsarbeit Fordermoglichkeiten informieren, aktuelle ..

Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten
3 geme prechung ' 200,00 10.3 - Sekretariat

durchfiihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 | gleichbleibend 17 - Registratur 18 - Archiv

Altakten entgegennehmen und zur Verflgun .
5 9e9 gung 17 - Registratur 1,00 Tagel(e) 18 - Archiv

stellen
6 Alters- und Ehejubilaum organisieren
7 Anzeige gestalten und verdffentlichen
8 Aufbauorganisation entwickeln

zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
9  Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e . o )
9sp pfleg (e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...

10 Aussagegenehmigung flr Mitarbeiter bei Ladung 30,00

von Untersuchungsorganen erteilen !
" Auswahlverfahren flr Stellenbesetzung

durchfihren
12 Auszubildende einstellen 11.1.1 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder

Beamtenverhaltnisses umsetzen Dle Prozessp|attform Sorgt dafur} daSS kelne WlChtlgen

PICTURE-Prozessplattform v3.x.x Prasentationsmandant "Musterhausen”

Angaben ,vergessen” werden.




PICTURE Methodenkonfiguration des Arbeitsbereichs 'Querschnitisprozesse’

Prozessplattform
¢ % a2

Y Elementtyp v v

Prozess hd

e
4® & ) o
Attribute des ausgewihlten Elementtyps + © © &F «° 0 ¢ & &

Stammdaten

Beschraibung

& Verschlagwortung

P Verwandie Prozesse

(® Verdffentlichung auf Website

(® Versffentiichung im Mitarbeitendenportal

AR S A

(® Umfang Portalversfientlichung
Fallzahl pro Jahr

Anmerkungen zur Fallzahl (pro Jahr)

Pflichtfelder, die beim
Speichern nicht
,nherven”.. ;-)

(® Fallzahlentwicklung
& Verantwortliche Organisationseinheit

nl- Prozessverantwortliche/-r (Stelle)

& Prozessverantwortliche/-r (Relle)

AR TR T T T T W, N
AR A SR A OIS S S SR
RLOOXNORNRNOOO0OON N[
A A N . T T T N L U WL W 8
(O AN Y. T RO U W S N NS
O X% XWVNOO KN (/W H{ [ {EH

O % W OO0 XN {{{ K

A Prozessverantwortliche/-r (Person)

{f)) Erbrachte Leistung 2

nl- Auftraggeber Prozessmodellierung

Dazu erweitern wir die Sichtgfi-Verwaltung um
S ,Soll-Attribute”.

e

PICTURE-Prozessplatiform v3.22.0 PICTURE-Prozessplattform



PICTURE Methodenkonfiguration des Arbeitsbereichs 'Querschnitisprozesse’

Prozessplattform
] e
« I m Vollstandigkeitspriifung ) ¥ | Prozesssteckbrief L&
Y Elementtyp Steckbrief Stammdaten v v,
Das Soll-Attribut "Beschreibung” nicht . .
Prozess ausgefillt. Beschreibung )
Steckbrief . L .
\ Das Soll-Attribut "Fallzahl pro Jahr" nicht & Verschiagwortung
ﬂ‘!:ﬁ ausgefillt ~ , - _
Anwohner, Burgerdienste, Handwerk, Kfz, Parken, Wirtschaftsfarderung
B Verwandie Prozesse >
Attribute des ausgewahlt keine Angabe
Stammdaten ® Verbffentlichung auf Website =
Beschreibung Keine Angabe

@ Verschlagwortung ® Verbffentlichung im Mitarbeitendenportal

P Verwandie Prozesse N
Keine Angabe

(® Veroffentlichung auf Websit ®
. Umfang Portalveroffentlichung
(® Versffentiichung im Mitarbe :

MNur Steckbrief
(® Umfang Portalversfientlichu

(1] Falizahl pro Jah Fallzahl pro Jahr *)
alizani pro Janr

LI E e Anmerkungen zur Fallzah! (pro Jahr)

@ Fallzahlentwicklung For die vorhandenen 2.500 Parkplatze werden nach Schatzung der Mitarbeiter ca. 3.200
Parkausweise ausgegeben; s werden

@ Verantwortliche Organisatio allerdings ca. 4000 Antrage eingereicht, von denen 800 (20 %) unvollstandig sind.

i
&, Prozessverantwortlicha/-r (£ - -
(® Falizahlentwickiung

& Prozessverantwortliche/-r (f )
Keine Angabe
A Prozessverantwortliche/-r (f

& Verantwortliche Organisationseinheit
{f)) Erbrachte Leistung 2

[ 66 - StraRenverkehr
.!J Auftraggeber Prozessmode

Kommentare & Prozessverantwortlichel-r (Stelle)

@ Dateiupload keine Angabe ;

e

PICTURE-Prozessplatiform v3.22.0 PICTURE-Prozessplattform



PICTURE

Prozessplattform

. 0 Verbleibende Soll-Felder
Prozesssteckbriefe 20 [E] Nl &) A,
., Fallzahl . Fallzahl- . Verantwortliche . Durchlaufzeit (pro _ . . .
Bezeichnung it proJahr entwicklung ® Organisationseinheit : Fall / geschitzt Beschrelbung i | & Erbrachte Lelstung

. ) ) i Fiir den laufenden Geschéaftsbetrieb nicht mehr
1 Akten flr die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur - , . 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...

R ) . L : - 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte knipfen, dber
2 Aktivitdten im Europabereich koordinieren Bitte ausfdllen . ) . . N T o )
Offentlichkeitsarbeit Fordermoglichkeiten informieren, aktuelle ..
Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten
3 geme prechung ' 200,00 10.3 - Sekretariat
durchfiihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00  gleichbleibend 17 - Registratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verflgun : . . )
5 geg gung Bitte ausfillen 17 - Registratur 1,00 Tagel(e) 18 - Archiv
stellen
6 Alters- und Ehejubildum organisieren Bitte ausfilllen
7 Anzeige gestalten und verdffentlichen Bitte ausflilen
8 Aufbauorganisation entwickeln Bitte ausfdllen
. : . zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
9 Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen Bitte ausfdllen 3,00 Monat(e)

dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...

10 Aussagegenehmigung flr Mitarbeiter bei Ladung 30,00
von Untersuchungsorganen erteilen !

Auswahlverfahren flr Stellenbesetzung

n ) Bitte ausfillen

durchflihren
12 Auszubildende einstellen Bitte ausfiillen 11.1.1 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder Err———— Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines

Beamtenverhaltnisses umsetzen Arbeits- oder Beamtenverhdltnisses ...
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Bezeichnung 18 proJahr Y @® entwickiung 13 & Organisationseinheit L3 Fall | geschitzt Beschreibung 15 f Erbrachte Leistung
- Flr den laufenden Geschéftsbetrieb nicht mehr
1 Akten flr die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur - , . 10 - Innere Verwaltung
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ...
13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, dber
2 Aktivitdten im Europabereich koordinieren - . . . . . p g_ . . P
Offentlichkeitsarbeit Fordermoglichkeiten informieren, aktuelle ..
Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten
3 geme prechung ' 200,00 10.3 - Sekretariat
durchfiihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 | gleichbleibend 17 - Registratur 18 - Archiv
Altakten entgegennehmen und zur Verflgun .
5 9e9 gung 17 - Registratur 1,00 Tagel(e) 18 - Archiv
stellen
6 Alters- und Ehejubilaum organisieren
7 Anzeige gestalten und verdffentlichen
8 Aufbauorganisation entwickeln
zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der
9  Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e . o )
9sp pfleg (e) dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...
10 Aussagegenehmigung flr Mitarbeiter bei Ladung 30,00
von Untersuchungsorganen erteilen !
" Auswahlverfahren flr Stellenbesetzung
durchfihren
12 Auszubildende einstellen 11.1.1 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder

Beamtenverhiltnisses umsetzen Kel n e A n g St \/OF . SC h rel b |<O n.ﬂ | k.te n /]
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., Verantwortliche Durchlaufzeit (pro Fall / . . :
Bezeichnung 18 Fallzahl pro Jahr 13 | & Organisationseinheit : geschitzt 13 Beschreibung L% f Erbrachte Leistung 13 | [
Flr den laufenden Geschaftsbetrieb nicht mehr bendtigte Akten
1 Akten f das Archiv aufbereiten 10,00 | 17 - Registratur X . ) ) g 10 - Innere Verwaltung
werden in den Fachdiensten aufbereitet, aufgelistet und ...
5 abereich koordinieren 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte knlipfen, Uber
Offentlichkeitsarbeit Fordermdglichkeiten informieren, aktuelle Entwicklungen
Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten
3@ o [ ' 200,00 10.3 - Sekretariat
durchfiihren und nachbereiten
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 17 - Registratur 18 - Archiv
5 Altakten entgegennehmen und zur Verfligung stellen 17 - Registratur 1,00 Tagel(e) 18 - Archiv
5] Alters- und Ehejubildum organisieren
7@ | Anzeige gestalten und veréffentlichen
8 Aufbauorganisation entwickeln
zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der dezentralen
9 Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e o . ! .
gsp Ipfleg (e) Einrichtungen (Bibliothek, Kinderhauser, Abwasserwerk) ...
10 Aussagegenehmigung fiir Mitarbeiter bei Ladung von 30.00
Untersuchungsorganen erteilen !
n Auswahlverfahren fir Stellenbesetzung durchfiihren
12 Auszubildende einstellen 11.1.1 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder Beamtenverhéltnisses Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines Arbeits- oder
umsetzen Beamtenverhéaltnisses erforderlich sind (z.B. Abmeldung ...
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Prozesssteckbriefe 20 [ D
, \ Verantwortliche , Durchlaufzeit (pro Fall / _ . \ , ,
H L. N l 1 . E l l §
Bezeichnung 12 [ Fallzahl pro Jahr 14 & Organisationseinheit : geschitzt Beschreibung : f Erbrachte Leistung 8 | L
.. Fur den laufenden Geschaftsbetrieb nicht mehr bendtigte Akten
1 Akten fir die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 = 17 - Registratur . . . . g 10 - Innere Verwaltung
werden in den Fachdiensten aufbereitet, aufgelistet und ...
o ) . L 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte kniipfen, dber
2 Aktivitaten im Europabereich koordinieren - . . ) . . p g_ . h P .
Offentlichkeitsarbeit Fordermaglichkeiten informieren, aktuelle Entwicklungen

Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten,

& 10.3 - i
N durchfiihren und nachbereiten 200,00 0-3 - Sekretariat
Sesperrt durch Max Mustermann seit 09.0¢ 3 8:45 Uhr
23,00 17 - Registratur 18 - Archiv
5 Altakten entgegennehmen und zur Verfligung stellen 17 - Registratur 1,00 Tagel(e) 18 - Archiv
6 Alters- und Ehejubildum organisieren

7@ | Anzeige gestalten und verdffentlichen

8 Aufbauorganisation entwickeln

zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der dezentralen

9 Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e - - ) .
gsp Ipfleg () Einrichtungen (Bibliothek, Kinderhiuser, Abwasserwerk) ...

Aussagegenehmigung flir Mitarbeiter bei Ladung von

10 . 30,00
Untersuchungsorganen erteilen
1 Auswahlverfahren fiir Stellenbesetzung durchfiihren
12 Auszubildende einstellen 11.1.1 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder Beamtenverhaltnisses Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines Arbeits- oder
umsetzen Beamtenverhéltnisses erforderlich sind (z.B. Abmeldung ...
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Prozesssteckbriefe 20  [E] D0

10

13

Bezeichnung 1

Akten fir die Ubergabe an das Archiv aufbereiten

Aktivitdten im Europabereich koordinieren

Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten,
durchfiihren und nachbereiten

Altaktenarchiv ordnen

Altakten entgegennehmen und zur Verfligung
stellen

Alters- und Ehejubilaum organisieren

Anzeige gestalten und verdffentlichen

Aufbauorganisation entwickeln

Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen

Aussagegenehmigung flr Mitarbeiter bei Ladung
von Untersuchungsorganen erteilen

Auswahlverfahren flr Stellenbesetzung
durchfihren

Auszubildende einstellen

Beendigung eines Arbeits- oder
Beamtenverhéltnisses umsetzen

PICTURE-Prozessplattform v3.x.x Prasentationsmandant "Musterhausen”

Fallzahl
pro Jahr

10,00

200,00

23,00

30,00

Fallzahl-
entwicklung

gleichbleibend

Verantwortliche
Organisationseinheit

17 - Registratur

13 - Presse- und
Offentlichkeitsarbeit

10.3 - Sekretariat

17 - Registratur

17 - Registratur

Durchlaufzeit (pro

1 .
Fall / geschatzt

Beschreibung L% [ Erbrachte Leistung

Fir den laufenden Geschéftsbetrieb nicht mehr

10 - Innere Verwaltun
bendtigte Akten werden in den Fachdiensten ... 9

Netzwerke pflegen, Kontakte knipfen, dber
Fordermoglichkeiten informieren, aktuelle ..

18 - Archiv

1,00 Tagel(e) 18 - Archiv

zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der

3,00 Monat(e o .
() dezentralen Einrichtungen (Bibliothek, ...

11.1.1 - Personaleinstellung

Arbeiten mit Aufgaben?

Jetzt auch fUr menrere Steckbriefe auf einmal!




Aufgaben erfassen

Bezugsobjekt

Aufgabentyp
Bearbeiter/-in
Zugriffsrechte delegieren
Attributsicht

Beschreibung

Erinnern am

Fallig am

20 ausgewihlte Prozesse und/oder Prozesslandkarten

Das System legt automatisch fur jedes Bezugsobjekt eine separate Aufgabe
mit den u.g. Angaben an.

Steckbriefattribute erfassen / aktualisieren
Mustermann, Max
Wissensmanagement

B I U =

Bitte prifen Sie die Attribute der Wissensmanagement-Sicht auf Aktualitat und
nehmen Sie die notigen Anpassungen gagf. direkt vor.

Viglen Dank!

24.05.2023

31.05.2023

Abbrechen Aufgabe erstellen

Datei  Nachricht Hilfe

X =2 @® 4 &m0 0 B Q

Laschen = Antworten | |nTeams = QuickSteps Verschieben = Markierungen = Bearbeiten  Plastisch  Ubersetzen Zoom

teilen ~

Teams QuickSteps Sprache Zoom

Ca

Mit Terminplanungsumfrage
antworten

Zeit suchen

[PICTURE-Prozessplattform] Neue Aufgabe im Mandanten ,PICTURE-Prozessplattform” flr Sie erstellt

K
R [PICTURE-Prozessplattform] <no-reply@prozessplatt © | © Antworten ©) Allen antworten

An @ Malte Stockmann

@Wenn Probleme mit der Darstellungsweise dieser Machricht bestehen, klicken Sie hier, um sie im Webbrowser anzuzeigen.

PICTURE-Prozessplattform

—> Weiterleiten G

Fr05.05.2023 17:24

PICTURE-P plattform: PICTURE-Prozessplattform
Arbeitsbereich: Querschnittsprozesse

g Malte Stockmann hat folgende Aufgabe fir Sie erstellt:

Aufgabe 51

Bitte prufen Sie die Attribute der
Wissensmanagement-Sicht auf
Aktualitdt und nehmen Sie die notigen
Anpassungenggf. direkt vor.

Vielen Dank!

Zur Aufgabe

Sie wollen diese E-Mails nicht mehr erhalten? Nuizerprofil anpassen

Mit freundlichen Grifien,

[ ]
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" . ) 3 Fiir den laufenden Geschéftsbetrieb nicht mehr bendtigte Akten
1 Akten fir die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 17 - Registratur . ) . . ° 10 - Innere Verwaltung
werden in den Fachdiensten aufbereitet, aufgelistet und ...
o ) . L 13 - Presse- und Netzwerke pflegen, Kontakte knipfen, Uber
2 Aktivitdten im Europabereich koordinieren - . . ) . . p g_ ) h P .
Offentlichkeitsarbeit Fordermaglichkeiten informieren, aktuelle Entwicklungen

Allgemeine Dienstbesprechungen vorbereiten,

3 10.3 - Sekretari

durchfiihren und nachbereiten 200,00 0-3 - Sekretariat
4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 17 - Registratur 18 - Archiv
5 Altakten entgegennehmen und zur Verfligung stellen 17 - Registratur 1,00 Tagel(e) 18 - Archiv

6™ Alters- und Ehejubildum organisieren

- Em M B .
- : jestalten und verdffentlichen
8 Aufbauorganisation entwickeln
. zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der dezentralen
9 ® | Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e)

Einrichtungen (Bibliothek, Kinderhduser, Abwasserwerk) ...

Aussagegenehmigung fir Mitarbeiter bei Ladung von

10 X 30,00
Untersuchungsorganen erteilen
1 ™ | Auswahlverfahren fiir Stellenbesetzung durchfiihren
12 Auszubildende einstellen 11.1.1 - Personaleinstellung
13 Beendigung eines Arbeits- oder Beamtenverhéltnisses Alle Schritte einleiten, die nach Beendigung eines Arbeits- oder
umsetzen Beamtenverhéltnisses erforderlich sind (z.B. Abmeldung ...
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1 Akten flr die Ubergabe an das Archiv aufbereiten 10,00 | 17 - Registratur X i , ) g 10 - Innere Verwaltung
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4 Altaktenarchiv ordnen 23,00 17 - Registratur 18 - Archiv
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(3 [ Alters- und Ehejubildum organisieren

7 Anzeige gestalten und verdffentlichen
8 Aufbauorganisation entwickeln
. zentraler Prozess des FD 10, Bedarfe, auch der dezentralen
9 ®™  Ausbildungsplan erarbeiten/pflegen 3,00 Monat(e)
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Gerne beantworten wir jetzt Inre Fragen! ©
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